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Brevet Professionnel Fleuriste

Niveau 4
Objectifs de la formation

- Le titulaire de ce BP est un technicien qualifi¢ qui exerce son activité

dans un atelier floral, en magasin ou au rayon spécialisé d'une grande
surface. Doté d'une culture générale et artistique, il :

» realise des travaux créatifs et esthétiques dans le respect des
B styles et des techniques.
» participe a l'approvisionnement et a la gestion des stocks
» négocie, vend, conseille et fidélise les clients
» participe a I'animation de la surface de vente
‘ » assure la gestion commerciale du magasin, avec un double
. objectif de qualité et de rentabilité.
Apres quelques années d'expérience, il peut accéder aux fonctions de
collaborateur du chef d'entreprise.

Acces a la formation et a notre établissement
Le BP fleuriste est accessible aux personnes titulaires du CAP Fleuriste

Quelles qualités posséder pour intégrer un BP Fleuriste ?
L’étudiant devra démontrer un intérét pour le domaine, mais également de la créativité, un bon
relationnel et un sens important de I’organisation.

» Qualités artistiqgues
o marier harmonieusement les couleurs, les formes et les volumes,
o développer un talent créatif et inventif, pour la réalisation de compositions florales,
bouquets mais aussi pour la mise en valeur des vitrines.

» Compétences techniques
o connaitre les plantes, les fleurs et les soins a leur donner
o acheter des fleurs de qualité
o entretenir et concerver les plantes et les fleurs du magasin (préparation, soins, coupe, arrosage...).

» Qualités commerciales
o développer le sens du contact : amabilité, accueil et disponibilité avec la clientele.
o connaissance de l'offre pour renseigner les clients

> Qualité de gestionnaire
o maitrise de la gestion des stocks
o connaissance du droit du travail.

» Qualités humaines de I’artisan fleuriste

montrer sa passion pour les fleurs

produire des compositions avec soin et minutie

faire preuve de méthode et de sens de I'organisation
Et pour tout cela...Une bonne forme physique....
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Rémunération et coiit de la formation

Tout au long de la formation, la rémunération correspondra a un pourcentage du SMIC,
déterminé en fonction de I'dge et de la progression dans le cycle de formation.

Les formations sont prises en charge par les OPCO, sans frais d’inscription.

Formation et programme
La formation se déroule sur 2 ans, en alternance. Elle s’articule autour de blocs :

Réalisation d’arrangements dans tous les styles d’art floral
Conception et réalisation de projets de création florale
Gestion et management

Développement commercial

Expression et connaissance du monde

Langue vivante
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Poursuites d'études
» Insertion professionnelle comme employé chez un fleuriste

» Creéation de son propre magasin
» Brevet de Maitrise (BM) Fleuriste (niveau BAC+2)

Que deviennent les apprenants aprés cette formation ?
Pour l'apprentissage (données nationales issues du dispositif InserJeunes promotion 2021)

» 57 % sont en emploi au bout de 6 mois (quel que soit le type d'emploi et son secteur)

> 27 % sont inscrits en formation (formation supérieure, redoublants, changement de filiere)

> 16 % sont dans d'autres cas (recherche d'empiloi, service civique, a I'étranger, indépendant,...)
Taux d'insertion — Taux de réussite — Taux de rupture : non disponible (1ére promotion en 2023)

Projet pédagogique

Le projet pédagogique du Lycée Léonie Aviat s'articule autour de 4 dimensions

Humaine Spirituelle Professionnelle Sociale

o Mettre en évidence les o Approfondir de laculture [o Bétir un projet professionnel [o Développer les liens
richesses personnelles religieuse o Se donner les moyens de entre le lycée et la famille

o Susciter le désir de o Vivre les valeurs le réaliser o Eduquer a la citoyenneté
réussir évangéliques o Adapter la formation aux o Préparer ensemble le

o Favoriser une ambiance |o Permettre un éveil a la exigences professionnelles monde de demain
d’écoute et de dialogue foi, un approfondissement|o Travailler en partenariat |o S’ouvrir a 'Europe

o Aider & grandir pour o S’éveiller a la solidarité

devenir autonome

Informations complémentaires

Code RNCP 36005

Formation de fin ao(t de 'année N a fin aolt de 'année N+2. Cours en présentiel.
1 semaine en formation et 3 semaines en entreprise.

Contactez nous au 03.25.80.72.17, Mélanie JACOTIN : melanie.jacotin@lycee-aviat.com
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